N AcCaMIR

REGIO\EC\WAM‘\ Agenzia Campana Mobilita Infrastrutture e Reti

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO N. 86 DEL 08.05.2018

OGGETTO: PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO MEDIANTE MOBILITA VOLONTARIA
EX ART. 30 DEL D. LGS. N. 165/2001 DI N. 1 POSTO DA DIRIGENTE AMMINISTRATIVO; PRESA D’ATTO DOMANDE DI
PARTECIPAZIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI. (CON ALLEGATI)

IL COMMISSARIO
PREMESSO

- che con Determinazione del Commissario n. 40 del 14.03.2018, per i motivi nella stessa riportati
e che qui si intendono integralmente richiamati e trascritti, & stata indetta una selezione
pubblica per titoli e colloquio mediante procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii, per la copertura di n. 9 posti di categoria giuridica D, CCNL Regioni-
Autonomie Locali e di n. 1 dirigente amministrativo;

- che l'avviso e stato pubblicato nel BURC n. 24 del 20 marzo 2018 e, per estratto, sul quotidiano
“Corriere della Sera” edizione nazionale in data 29 marzo 2018, nonché sul sito istituzionale
del’ACaMIR;

CONSIDERATO

- che, scaduto il termine di presentazione delle domande di partecipazione (19 aprile u.s.),
occorre procedere all’lammissione e/o esclusione dei candidati;

DATO ATTO

- che al termine di presentazione delle domande, per il profilo da n. 1 posto di dirigente
amministrativo sono pervenute n. 2 domande di partecipazione, come da elenco allegato alla
presente Determinazione (Allegato 1) per farne parte integrante e sostanziale;

- che per 'ammissione e/o esclusione dei n. 2 candidati partecipanti si & proceduto secondo
quanto previsto nel relativo Avviso di selezione ed ai sensi di quanto disposto dal Regolamento
recante disposizioni in materia di accesso agli impieghi nel’ACaMIR e le modalita di svolgimento
dei concorsi, approvato con Determinazione del Commissario n. 30 del 06.03.2018, in
conformita alla normativa vigente in materia;

- che, ai sensi delle disposizioni di cui ai punti 1 e 2 dell’Avviso di selezione pubblica per titoli e
colloquio mediante procedura di mobilita volontaria di n. 1 posto di dirigente amministrativo ed
alle disposizione del predetto Regolamento, le n. 2 domande di partecipazione presentano
irregolarita non sanabili, per le motivazioni espresse per ciascun candidato nell’elenco allegato
alla presente Determinazione (Allegato 2) per farne parte integrante e sostanziale;

RITENUTO

- in relazione alla procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001, per la
copertura di n. 1 posto da dirigente amministrativo, indetta con Determinazione del
Commissario n. 40/2018:

a) di dover prendere atto delle domande di partecipazione pervenute di cui all’Allegato 1 alla
presente Determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

b) di dover procedere all’esclusione dei candidati di cui allAllegato 2 alla presente
Determinazione per farne parte integrante e sostanziale, per le motivazioni espresse per
ciascun candidato non ammesso;
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c) didover precisare che le motivazioni di esclusione per ciascun candidato, di cui al precedente
punto b) e riportate nell’Allegato 2, si intendono qui integralmente richiamate e trascritte;

- di dover notificare agli interessati, a seguito dell’'adozione del presente atto, I'esclusione dalla
selezione pubblica in argomento, con la relativa motivazione;

VIsTI

- il D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii;

- Legge Regionale n.3/2002;

- Regolamento adottato in attuazione di quanto previsto all’art. 27 della citata legge regionale
3/2002 - approvato con delibera di G.R. n. 2862 del 16 Ottobre 2003 e da ultimo modificato
con delibera di G.R. n. 93 del 20.02.2018 e delibera di G.R. n. 220 del 17.04.2018;

- la Determinazione del Commissario n. 30 del 06.03.2018 di approvazione del Regolamento
recante disposizioni in materia di accesso agli impieghi nellACaMIR e le modalita di
svolgimento dei concorsi;

- la Determinazione del Commissario n. 40 del 14.03.2018;

- il Piano triennale dei fabbisogni di personale, approvato con Determinazione n. 35/2018;

- l'esito dell'istruttoria a cura del responsabile del procedimento di cui alla nota prot. n. 1016 del
07.05.2018;

All'esito dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del procedimento nel rispetto delle proprie
competenze, funzioni e responsabilita

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

- in relazione alla procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001, per la
copertura di n. 1 posto da dirigente amministrativo, indetta con Determinazione del
Commissario n. 40/2018:

a) di prendere atto delle domande di partecipazione pervenute di cui all’Allegato 1 alla presente
Determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

b) di procedere all’esclusione dei candidati di cui all’Allegato 2 alla presente Determinazione per
farne parte integrante e sostanziale, per le motivazioni espresse per ciascun candidato non
ammesso;

¢) di precisare che le motivazioni di esclusione per ciascun candidato, di cui al precedente punto
b) e riportate nell’Allegato 2, si intendono qui integralmente richiamate e trascritte;

- di notificare agli interessati, a seguito dell’adozione del presente atto, I'esclusione dalla
selezione pubblica in argomento, con la relativa motivazione;

- di dichiarare la presente Determinazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 11 del
Regolamento dell’ACaMIR;

- di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui al D.lgs. 33/2013 "Decreto trasparenza"”, nonché di
inviare la presente determinazione all'Albo dell'ACaMIR per la pubblicazione;

- dare mandato all’Unita Affari Generali, Ragioneria, Finanza e Controllo di provvedere agli
adempimenti consequenziali.

IL COMMISSARIO
ING[ SERGIO NEGRO
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Procedura di selezione per la copertura a tempo indeterminato mediante mobilita
volontaria ex art. 30 del d. Igs. n. 165/2001 di n. 1 posto da dirigente

amministrativo

ELENCO DOMANDE PERVENUTE

N. [(COGNOME NOME
1 Corcione Bianca
2 Tarantino Giuseppe
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Procedura di selezione per la copertura a tempo indeterminato mediante mobilita
volontaria ex art. 30 del d. Igs. n. 165/2001 di n. 1 posto da dirigente amministrativo

Allegato 2
ELENCO ESCLUSI

N. |COGNOME

NOME

MOTIVAZIONE

1 |Corcione

Bianca

Mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione, ai sensi del
punto 2 dell'Avviso di selezione, prevista a pena di esclusione; omessa
indicazione di diverse dichiarazioni nella domanda di partecipazione, ai
sensi del punto 2 dell'Avviso di selezione, prevista a pena di esclusione;
omessa presentazione del Nulla osta di massima al trasferimento da
parte dell'amministrazione di appartenenza oppure dichiarazione
personale di impegno ad assumere servizio in seguito alla procedura di
selezione, ai sensi del punto 1, lett. g, dell'Avviso di selezione, prevista
a penadi esclusione; omessa presentazione di documentazione allegata
alla domanda di partecipazione, prevista a pena di esclusione nella
schema di domanda di partecipazione.

2 Tarantino

Giuseppe

Mancanza del requisito specifico di ammissione dei 5 anni nella
posizione funzionale di dirigente amministrativo di cui al punto 1
dell'Awviso di selezione, previsto a pena di esclusione.
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